25/1998. (XII. 27.) EiiM rendelet

az elsosorban hatsériilések kockazataval jaro
kézi tehermozgatas minimalis egészségi
és biztonsagi kovetelményeirdol

A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 88. §-anak (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan - a
szocialis és csaladiigyi miniszterrel egyetértésben - az alabbiakat rendelem el:

1. § A rendelet hatalya kiterjed a hat-, derék- és deréktaji sériilés (a tovabbiakban: egyiitt hatsériilés) kockazataval jard kézi
tehermozgatas minimalis egészségi és biztonsagi kovetelményei tekintetében

a) minden munkaltatora, aki az Mvt. 87. §-anak 9. pontja szerinti szervezett munkavégzés (a tovabbiakban: szervezett munkavégzés)
keretében munkavallalot foglalkoztat,

b) az a) pont szerinti munkaltatd altal foglalkoztatott minden munkavallalora, ideértve a kozhaszni munka végzésére iranyuld
foglalkoztatast is.

2. § E rendelet alkalmazaséban

a) kézi tehermozgatas: olyan terhek, egy vagy tobb munkavallalo altal térténd szallitasa, tartasa - beleértve azok felemelését, levételét,
letevését, tolasat, hlizasat, tovabbitasat vagy mozgatasat -, amelyek jellemz6 tulajdonsagaik vagy a kedvezétlen ergondémiai feltételek miatt
a munkavallaloknak - kiilonGsen - hatsériilést okozhatnak;

b) hatsériilés: elsdsorban a gerinc és a mellette 1év6 lagyrészek sériilése (hizddasa, szakadasa, bevérzése), valamint tartésan fennmaradd
koéros allapotot okozé betegségének kialakuldsa.

3. § (1) A munkaltaté miiszaki, illetve szervezési intézkedések megvaldsitasaval

a) kikiiszoboli a kézi tehermozgatast, ha ez nem oldhaté meg

b) a tevékenységgel jaro kockazatot - az 1. szdmu melléklet szerinti tényezOk figyelembevételével - (2) bekezdésben foglaltaknak
megfelelen a leheto legkisebbre csokkenti.

(2) Ha a munkavallalok részérdl sulyos terhek kézi mozgatasa nem keriilhetd el, a munkaltaté a munkavégzés helyeit - amennyiben ez
lehetséges - oly modon alakitja ki, hogy az ilyen kézi anyagmozgatas feltételei a legbiztonsagosabbak és az egészségre artalmatlanok
legyenek, ennek keretében - figyelembe véve az 1. szamua mellékletben foglaltakat -

a) a munkavégzés megkezdése el6tt felméri az adott munka jellegének megfeleld egészségligyi és biztonsagi kovetelményeket, és
kiiléndsen a teher jellemzdit,

b) megfeleld intézkedések megtételével a lehet6 legkisebbre csokkenti a munkavallalokat fenyegetd hatsériilés kockazatat.

(3) A munkakéri alkalmassag orvosi véleményezése soran a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat, illetve a munka elrendelésekor a
munkaltato a 2. szaml melléklet szerinti egyéni kockazati tényezoket figyelembe veszi.

4. § (1) A munkaltatonak altalanos tajékoztatast kell nyujtania a munkavallald részére az Mvt. 55. § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfelelden, és - amennyiben ez lehetséges - a legpontosabb informaciot kell adnia a munkavégzés megkezdése elott

a) a teher sulyar6l (tomegérél), tovabba

b) egyenl6tlen tehereloszlas esetén a silypontrol vagy a teher legnehezebb oldalarol.

(2) A munkaltatd koteles biztositani a munkavallaldk, illetve azok képviseldi szamara a tdjékoztatast, az oktatast és a konzultacidt a
rendelet hatalya ala tartozé tevékenységekkel kapcsolatosan, az Mvt. rendelkezései szerint.

5. § Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat gondoskodik a jelen jogszabalyban foglaltak végrehajtasanak ellendrzésérl.

6. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 60. napon 1ép hatalyba.

(2) Ez a rendelet a Magyar Koztarsasag és az Eurdpai Kozosségek €s azok tagallamai kozotti tarsulas 1étesitésérdl szolo, Briisszelben,
1991. december 16-an alairt Eurdpai Megallapodas targykorében, a Megallapodast kihirdeté 1994. évi 1. térvény 3. §-aval dsszhangban
Osszeegyeztethetd szabalyozést tartalmaz az elsGsorban hatsériilések kockazataval jaré kézi tehermozgatds minimalis egészségi €s
biztonsagi kdvetelményeirdl sz616 90/269/EGK iranyelvével.

1. szamu melléklet a 25/1998. (XII. 27.) EGM rendelethez

A hat-, derék- és deréktdji sériilések kockazatat megnoveld dltalanos tényezok

1. A teher jellemzo6i

A teher kézi mozgatasa elsdsorban akkor jelentheti hatsériilés kockazatat, ha a teher



- tul nehéz vagy tul nagy,

- nem kézrealld vagy nehéz fogni,

- instabil vagy tartalma elmozdulhat,

- olyan mddon helyezkedik el, hogy annak mozgatdsa sordn nincs lehetdség a torzs kozelében torténd elhelyezésére, vagy a torzs
hajlitasaval vagy elforditasaval lehet tartani, illetve mozgatni,

- kdrvonalai (felszine) vagy halmazallapota (allaga) miatt valoszinii, hogy a munkavallalo sériilését okozza iitkdzés esetén.

2. Sziikséges fizikai erdkifejtés

A fizikai erdkifejtés elsdsorban hatsériilés kockazataval akkor jarhat, ha a tehermozgatas
- tul megerdltetd,

- csak a torzs elcsavarodasaval kivitelezhetd,

- a teher hirtelen elmozdulhat,

- a test labilis helyzetében kovetkezik be,

- ha nem keriilhet6 el, hogy elérehajolt helyzetben torténjék az emelés.

3. A munkakoérnyezet jellemz6i

A munkakdrnyezet jellemz6i a hatsériilés kockazatat novelhetik, ha

- nincs elég hely, kiilondsen a fliggéleges iranyban a teher mozgataséhoz,

- a padozat vagy munkavégzés szintje valtozo, emiatt a terhet kiilonb6z6 szinteken kell mozgatni,
- a padozat vagy a 1ab megtamasztasa labilis,

- a hémérséklet, a paratartalom vagy a szell6zés nem megfeleld.

4. A tevékenység kovetelményei

Elsésorban a hatsériilés kockazataval jar a tevékenység, ha az alabbiak koziil egy vagy tobb feltétellel jar egyfitt:
- f6ként a gerincet érint6 tal gyakori vagy tul hosszan tarté fizikai erdkifejtés,

- a testi pihenési vagy a regeneracios periddus elégtelen,

- az emelési, lerakasi vagy tovabbitasi tdvolsagok talzottak,

- a munkaritmust olyan folyamat szabja meg, amelyet a munkavallal6 nem valtoztathat meg.

2. szamu melléklet a 25/1998. (XII. 27.) EGM rendelethez

A hat-, derék- és deréktdji sériilések kockdzatat megnovelo
egyéni kockazati tényezok

A munkavallald6 megnovekedett hatsériilése kockazataval kell szamolni, ha

a) fizikailag (a testi adottsigai miatt) alkalmatlan az adott tevékenység végzésére,

b) olyan gerincelvaltozasa ismert, amely a gerincsériilésre fokozott hajlamot jelent (spondylosis, Sheuermann-betegség, discopathia),
) a munkavégzéshez alkalmatlan ruhazatot, 1abbelit vagy mas személyes targyat visel,

d) nem rendelkezik megfeleld ismeretekkel, illetve gyakorlattal.

Az a)-b) pontban felsorolt tényezokre a munkakdri alkalmassag vizsgalata és véleményezése soran kiilonos figyelmet kell forditani.



